UCHWALA NR ...coeeeeeeerennnens
RADY MIEJSKIEJ W WADOWICACH
A1 § 1) 1 s r.

w sprawie: wynagrodzenia Burmistrza Wadowic

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity — (tekst jedn. Dz. U. z 2024 r., poz. 609), art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 22
marca 1990 roku o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2022 roku, poz. 530.) oraz
Rozporzgdzenia Rady Ministrow z dnia 25 pazdziernika 2021 roku w sprawie wynagradzania
pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2021 poz. 1960 z p6zn. zm.)

Rada Miejska uchwala, co nastgpuje:

§ 1.

Ustala si¢ wynagrodzenie miesigczne Burmistrzowi Wadowic w nastgpujacej wysokosci:
1) od 01.05.2024r. do 30.11.2027r.

- wynagrodzenie zasadnicze -10.430,00 zi,
- dodatek funkcyjny - 3.450,00 zi,

- dodatek specjalny w wysokosci 30%
/tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego/ - 4.164,00 zl,

2) od 01.12.2027r. do zakonczenia kadencji
- wynagrodzenie zasadnicze -10.370,00 z1,
- dodatek funkcyjny - 3.450,00 zi,

- dodatek specjalny w wysokosci 30%
/tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego/ - 4.146,00 zl,

Ponadto Burmistrzowi Wadowic przystuguje dodatek stazowy za wieloletnia prace, nagrody
jubileuszowe i inne $wiadczenia wynikajace z wlasciwych przepisow.

§ 2.

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Wadowicach.

§3.
Traci moc uchwata X1/358/2021 Rady Miejskiej w Wadowicach z dnia 24 listopada 2021roku
w sprawie ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Wadowic.

§ 4.
Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia, z moca obowiazujaca od dnia 1 maja 2024 roku.
2. Uchwata podlega podaniu do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie w Biuletynie

Informacji Publiczne;j.
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Uzasadnienie do projektu uchwaly

Od dnia 1 listopada 2021 roku obowiazuje rozporzadzenie Rady Ministrow w sprawie
wynagradzania pracownikéw samorzadowych (Dz.U. 2021 poz. 1960) w ktérym zgodnie z tabelg
I max wynagrodzenie zasadnicze burmistrzow w gminie powyzej 15 tys. do 100 tys.
mieszkancéw moze wynosi¢ 10.430,00 zt. Wysokos¢ dodatku funkcyjnego 3.450,00zt Dodatek
specjalny przyznawany na podstawie art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzagdowych oraz
§6 rozporzadzenia wynosi 30% sumy wynagrodzenia zasadniczego i funkcyjnego. Na podstawie
art. 37 ust. 4 ustawy o pracownikach samorzadowych minimalne wynagrodzenie nie moze by¢
nizsze niz 80% maksymalnego wynagrodzenia okreslonego dla tego stanowiska. Maksymalne
wynagrodzenie nie moze przekroczy¢é w okresie miesigca 11,2-krotnosci kwoty bazowej
okreslonej w ustawie budzetowej dla os6b zajmujgcych kierownicze stanowiska
pafistwowe na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 grudnia 1999 r. o ksztaltowaniu
wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektérych ustaw. Kwota
bazowa wynosi 1.789,42 zt. Maksymalne wynagrodzenie nie moze przekroczy¢ kwoty
20.041,50 miesiecznie. W zwigzku z tym, ze z dniem 1 grudnia 2027 roku Burmistrz
nabedzie prawo do 20% dodatku stazowego, maksymalne wynagrodzenie przekroczyloby
kwote 20.041,50 o 88,50 zI, dlatego tez jezeli kwota bazowa nie ulegnie zwigkszeniu
z dniem 1 grudnia 2027 roku musi zosta¢ obnizone wynagrodzenie zasadnicze.
To spowoduje réwniez obnizenie wysokosci dodatku specjalnego, ktory uzalezniony jest
od sumy wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego.

Obowiazujace Obowiazujace
od 01.05.2024r. od 01.12.2027r.
do 30.11.2027r.
Wynagrodzenie 10.430,00 10.370,00
zasadnicze
Dodatek 3.450,00 3.450,00
funkcyjny
Dodatek specjalny 30% 4.164,00 30% 4.146,00
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